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Werkstudent:in Verkehrsplanung (w/m/d)

Bewirb dich auf ioki.com/karriere

Zusammen zu einer nachhaltigeren Zukunft

Du hast Lust die Zukunft der Mobilitat mitzugestalten? Vom ersten Tag an stehst
du im Mittelpunkt zukunftsweisender Mobilitatsinnovationen, die auf eine nach-
haltige Verkehrswende hinarbeiten - vom perfekten Routingalgorithmus fir auto-
nome Shuttles bis zur datengetriebene Mobilitatsanalyse.

Bei ioki bekommst du den Raum und das Vertrauen dich sofort einzubringen und
Verantwortung zu Ubernehmen - und das alles aus einem Grund: Menschen zu
verbinden und die Zukunft des offentlichen Nahverkehrs mitzugestalten. Fir die
Zukunft der Mobilitat stellen wir agil arbeitende Teams aus fuhrenden Kopfen ih-
rer jeweiligen Fachgebiete zusammen. Werde Teil von ioki und arbeite mit den
besten Talenten und FUhrungskraften der Branche zusammen, lerne von ihnen
und entwickle dich weiter.

Ab sofort suchen wir dich als Werkstudent:in (w/m/d) Verkehrsplanung fir unse-
ren Standort in Frankfurt am Main.

Deine Aufgaben

o Du unterstUtzt unser interdisziplinares Mobility Analytics & Consulting
Team bei der Beratung von ioki Kund:innen beziglich der Erstellung von
OPNV-Angebotskonzepten, Planung von On-Demand-Angeboten und weite-
ren innovativen Mobilitatsangeboten

« Du assistierst dem Mobility Analytics & Consulting Team bei der Anwen-
dung der Mobility Analytics-Tools fur verschiedene Regionen und verschie-
dene Projekte

« Du hilfst Ergebnisse von Analysen ansprechend zu visualisieren und aufzu-
bereiten

« Du kannst selbststandig hilfreiche Funktionalitaten zur Unterstitzung von
teilautomatisierten Analysen und Visualisierungen entwickeln

e Du integrierst soziodemografische und verkehrliche Daten in ein Geoinfor-
mationssystem und hilfst uns bei der Erstellung von Mobilitatsanalysen
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Dein Profil

 Du studierst im Bereich Verkehrs- oder Bauingenieurwesen, Geografie
oder vergleichbaren Studiengangen

e DU kennst die Arbeit mit Geoinformationssystemen und/ oder der Ver-
kehrsplanungssoftware VISUM

« Du verfugst Uber eine selbststandige, ziel- und ergebnisorientierte Arbeits-
weise sowie Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung mit hohem An-
spruch an die Qualitat der eigenen Arbeit

e Du bist kommunikativ und hast Spall daran, in einem Team von Ver-
kehrsexpert:innen zu wachsen

e Du hast sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift,
denn in unserem internationalen Team ist Englisch die Unternehmensspra-

che

« Du verfugst Uber ein hohes Abstraktionsniveau und begeisterst dich fir die
Arbeit mit grofen Datenmengen und hast idealerweise schon erste Pro-
grammierkenntnisse in R, Python oder SQL

e Du begeisterst dich fir neue Mobilitatsdienste und mochtest den Erfolg
von ioki sowie die Verkehrswende mitgestalten

Warum ioki?

« Eine gesunde Work-Life-Balance, Diversitat, eine Hands-On-Mentalitat und
agiles Arbeiten werden in unserer Kultur nicht nur grol} geschrieben, son-
dern auch aktiv gelebt

« Flexibilitat bei Gestaltung deiner regularen Arbeitszeiten sowie die Mog-
lichkeit sowohl remote als auch im Office zu arbeiten

e Unser modernes Buro liegt im Herzen von Frankfurt am Main und ist somit
sehr gut erreichbar

« Bei uns triffst du auf ein engagiertes und interdisziplinares Team

ioki ist eine Arbeitgeberin, die Chancengleichheit fordert und Diskriminierung
ablehnt. Wir setzen uns fur eine vielfaltige, integrative und faire
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Arbeitsumgebung ein, in der alle Mitarbeiter:innen und Bewerber:innen unabhan-
gig von ihrer personlichen Hintergrundgeschichte wertgeschatzt werden.

Wir diskriminieren nicht aufgrund von Rasse, ethnischer Herkunft, Religion, Ge-
schlecht, Geschlechtsidentitat oder -ausdruck, sexueller Orientierung, nationa-
ler Herkunft, genetischer Merkmale, Behinderung, Alter, Familienstand oder
sonstiger gesetzlich geschitzter Merkmale. Unsere Einstellungsentscheidungen
basieren ausschliell}lich auf Qualifikation, Leistung und den Anforderungen der
Position.

Als technologiefokussiertes Mobilitats-Startup, das sich fir nachhaltige und barri-
erefreie Mobilitatslosungen einsetzt, sind wir Uberzeugt, dass Diversitat Innova-
tion vorantreibt. Bewerber:innen aller Hintergrinde sind willkommen, gemeinsam
mit uns eine nachhaltigere und gerechtere Zukunft im Verkehrssektor zu gestal-
ten.

ioki bietet angemessene Unterstitzung fir Menschen mit Behinderungen wah-
rend des Bewerbungsprozesses. Bei Bedarf kontaktiere bitte people.ext@i-
oki.com.

Bewirb dich auf ioki.com/karriere
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