NECKAR-ODENWALD (Z) KREIS

Beim Fachdienst Umwelt-Technik und Naturschutz ist baldmdéglichst am Dienstort
Mosbach eine unbefristete Vollzeitstelle als

Technischer Sachbearbeiter (m/w/d)

im Bereich Anlagenbezogener Gewéasserschutz und Gewasserdkologie zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasstinsbesondere:

Bearbeitung wasserwirtschaftlicher Themen im Bereich der Abwasserbeseitigung

(Industrie und Gewerbe);

Beraten von Betrieben, Ingenieurbliros, Kommunen und Zweckverbanden bei

wasserwirtschaftlichen Vorhaben der Bereiche Industrieabwasser und AwSV;

Prufen von Antragsunterlagen und Fachgutachten;

Eigenverantwortliches Erstellen von Stellungnahmen zu Planungs- und

Genehmigungsverfahren als Trager offentlicher Belange beziehungsweise als

technische Fachbehorde;

Kontrollieren und Uberwachen von behordlichen Vorgaben, Teilnahme an

Besprechungen;

Umsetzen der EU-Wasserrahmenrichtlinie;

Prufung gewasserbezogener Anforderungen an Abwassereinleitungen und
gewasserokologischer Untersuchungen;

Pflege, Eingabe und Aktualisierung von Daten in WIBAS- Fachanwendungen aus
dem Bereich Industrieabwasser;

Einsatz im Rahmen des Alarmplans ,Boden-Wasser ggf. auch aul3erhalb der
Dienstzeit.

Wir erwarten:
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ein abgeschlossenes Studium des Bau-/Umweltingenieurwesens oder der
Umweltwissenschaften, vorzugsweise mit den Schwerpunkten Abwassertechnik,
Wasserwirtschaft, Umwelttechnik, Verfahrenstechnik, Geodkologie oder eine
vergleichbare Qualifikation einer fir diesen Aufgabenbereich einschlagigen
Fachrichtung;

fundierte und umfassende Fachkenntnisse in den oben genannten Bereichen;

gute Kenntnisse der gangigen EDV Programme sowie die Bereitschaft zur
Einarbeitung in fachspezifische Programme, von Vorteil sind Erfahrungen mit GIS-
Anwendungen;

Teamfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft und Zuverlassigkeit;

ein hohes Mall an Eigeninitiative sowie sicheres Auftreten und
Entscheidungskompetenz;

einen Fuhrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft zum Einsatz eines privateigenen
PKW fiir Dienstfahrten gegen Kostenerstattung.



Wir bieten:

eine  verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in  einem
aufgeschlossenen und motivierten Team aus den Bereichen Verwaltung und Technik;
interne und fachbezogene externe Fortbildungen;

Jobticket, Job-Bike, Telearbeit, Gleitzeitregelung und alle anderen Vorziige eines
grolReren Arbeitgebers;

eine Stellenbewertung nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fur den
offentlichen Dienst (TVOD) bzw. Besoldungsgruppe A 12 LBesO.

Menschen mit Schwerbehinderung erhalten bei gleicher Eignung den Vorzug.

Weitere Auskiinfte zur Stelle erhalten Sie bei Herrn Stippich (Tel. 062 61/84 —-17 91).
Fur Ruckfragen personalrechtlicher Art steht Ihnen Frau Kimmel (Tel. 062 61 /84 — 18 11)
gerne zur Verfigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens Montag, 01. April 2024 Uber unser
Online-Bewerberportal.
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